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2013 o cruro cimenos MaveRA T

Na primeira edicdo do Cimentar de cada ano fem sido
hdbito destacar, na sua primeira pdgina, os factos relevantes
do ano anterior no Grupo. Em 2013 destacaram-se os
seguintes:

*Em Abril o navio cimentfeiro Roaz, perfencente a uma
empresa do Grupo Secil, descarregou com sucesso
cerca de 3.000 t no Entreposto dos Socorridos. Trata-
-se de uma alternativa relevante para a regularidade do
abastecimento & empresa;

*A partir de Maio o servico de prevencdo aos
equipamentos de descarga de cimento voltou a ser
assegurado internamente. Por razées econémicas néo foi
possivel atender as exigéncias da equipa que assegurava
aquele servico em regime de out-sourcing;

*Devido & reducéo do quadro de pessoal da produgéo, a
equipa de manutengdo do Entreposto dos Socorridos estd
envolvida, em cerca de 80% do seu tempo, em actividades
de producdo. Trata-se de uma situagdo limite, mas
necessdria, até que melhore o ambiente econémico e o
nivel de actividade da empresa volte a justificar que ambas
as actividades possam ser exercidas autonomamente e a
fempo inteiro;

*A infra-estrutura marftima de descarga de cimento do
Terminal dos Socorridos hd cerca de 30 anos que resiste
as intempéries que periodicamente assolam a ilha da
Madeira, particularmente & registada em Dezembro de
2013, que deixou um significativo rasto de destruicdo
na orla costeira madeirense, seguramente devido aos
adequados projectos e execucdo da obra, bem como
& cuidada e persistente manutencdo a que fem sido
sistematicamente submetida;

*Os Prémios no émbito das 100 Maiores e Melhores
Empresas em 2012 e entregues em 2013: Cimentos
Madeira — Sector do comércio 2° Lugar — Equilibrio
Financeiro; Brimade - Secfor da indUstria 2° Lugar —
Equilibrio Financeiro;

*Manutencdo do Sistema de Gestdo da Qualidade da
Cimentos Madeira de acordo com a NP EN ISO 9001;
*Alteracio de  procedimentos  administrativos e
operacionais decorrentes do Regulamento (UE) N.
305/2011 do Parlamento Europeu e do Conselho de 9 de
Marco de 2011 que estabelece condicdes harmonizadas
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para a comercializagdo dos produtos de construcdo
e que revoga a Directiva 89/106/CEE do Conselho
nos sistemas de Marcacdo CE (Agregados, Filer
Comercial e Cimento);

*Manutencao do Sistema de Marcagéo CE do Filer
Comercial de acordo com a Norma EN 13043;
*Manutencdo do Sistema de Marcaco CE dos
Agregados da Brimade de acordo com a Norma EN
12620;

*5%¢ 6% Inspeccdes de Rotina ao Sistema de Controlo
de Producdo de Betdo da Central de Séo Roque —
Fundoa (Beto Madeira);

*Manutencdo da Acreditacdo do LCM — Laboratério
Cimentos Madeira;

*Arficulacdo da actividade do Laboratério com
entidades publicas e privadas no é&mbito do
desenvolvimento do produto e partilha de recursos e
conhecimento materializando-se:

- Na orientacdo de um estdgio profissional em técnicas
laboratoriais a um aluno do Instituto Profissional de
Transportes e Logistica;

- Orientacéo de uma tese de mestrado em engenharia
civil defendida na Universidade da Madeira
relacionada com betdes autocompactdveis da Beto
Madeira — da teoria & comercializacéo;

- Apoio e co-orientacdo de um doutoramento em
engenharia relacionado com a utilizacdo de betdo
autocompactével em estruturas expostas a ambientes
maritimos;

- Parceria com o Laboratério Regional de Engenharia
Civil e Universidade da Madeira no desenvolvimento
de betées reforcados com fibras de vidro e avaliagéo
do seu comportamento & escala real.

eAlteracio de  procedimentos  administrativos,
operacionais e costumizacdo de diferentes softwares,
decorrentes da entrada em vigor em Outubro do
Regime de Bens em Circulagdo RBC;

¢ Comunicacdo da facturacdo por meios electrénicos
para a AT (Autoridade Tributdria) em Fevereiro de 2013
com parametrizacdo dos soffwares de exploracdo do
Grupo;

*Visitas de estudo as empresas do Grupo;

4 Um Mucanha...
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*Desafio Novas Oportunidades — dois
colaboradores da Cimentos Madeira
infegraram o Centro de Novas
Oportunidades e aumentaram o seu
nivel de qualificacéo para o 9° ano de
escolaridade;

*Criacdo de Equipas de Auditores
Infernos de forma a  realizarem
auditorias internas  aos  diferentes
sisemas de gestdo ou qualidade
implementados  nas  empresas  do
Grupo. Realizacdo de auditorias de
controlo inferno por estes auditores;
*No  dmbito  das  diferentes
actuacdes de  Responsabilidade
Social envolvendo a campanha “Dé
uma tampa pela indiferenca” foi
estabelecido um acordo informal entre
a Cimentos Madeira e a Delegacao
Regional da Associacdo Portuguesa
de Deficientes (APD) que contempla a
utilizacdo de um recipiente especifico
para a recolha de tampas pldsticas.
Esta accGo é também extensiva
& identificacio de pessoas com
necessidades especiais. O objectivo
consiste em associar a accdo a
situagbes concretas e conhecidas de
todos os intervenientes;
*Continuidade do apoio & Capela da
Vitéria (obras de restauro);

*Apoio ao Clube Naval do Funchal
com sacos de cimento para renovacéo
do posto ndutico de Séo Lézaro.

* Apoio ao evento “Reid’s Auto Classic
Show”;

*Apoio & XXIV Feira do Pao Regional;
*Apoio com um Troféu para o Xl
Grande Prémio de Afletismo da
Cé&mara Municipal do Funchal - Dep.
Proteccdo Civil e Bombeiros;

*Apoio com um Troféu para a LV Volta
& Cidade do Funchal promovida pela
Associacao de Atletismo da RAM;
*Apoio & Liga Portuguesa Contra o
Cancro - Nicleo Regional da Madeira;
*Apoio ao sorfeio do Jantar de Natal
do Grupo Cimentos Madeira.

Andreia Santos
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Troféu
25 Anos

Em 2013 o colabora-
dor Emanuel da Costa
comemorou 25 anos
ao servico da empresa
Cimentos Madeira, ten-
do-lhe sido oferecido o
troféu comemorativo da
data, como forma de
gratiddo pelo contributo
que deu ao longo de fo-
dos estes anos.

Andreia Santos

que é em excesso leva a mal...”

“Divirta-se porque é Carnaval, mas tenha em atencao que tudo o

L& por o Carnaval estar a bater a porta
ndo quer dizer que ndo se leve a mal...

Diz o velho ditado “E Caraval, ninguém leva a mal” mas, contrariamente ao que o
ditado diz, femos, essencialmente em épocas mais festivas, de ter cuidados redobra-
dos com a nossa satde, especialmente com os excessos tipicos desta ocasido, por
isso, fenha em atencéo que tudo o que é em excesso pode originar complicacées.
Coma moderadamente as deliciosas malassadas e sonhos acompanhados do mel de
cana-de-acicar e as caldas caracteristicas do Carnaval na Madeira, mas tenha em
atenc@o o excesso do actcar, dos fritos e das gorduras.

Neste periodo de folia, que origina a ingestdo abundante de bebidas alcodlicas e de
noites mal dormidas, estes sdo também factores deferminantes para as complicagées
de satde.

Apés o Carnaval a melhor maneira de recuperar é com descanso e com uma boa
alimentagéo. Procure evitar grande esforco fisico e trate de recuperar as suas energias
com muita dgua e alimentos naturais, sobretudo frutas, verduras, legumes, cereais e
leguminosas. Deixe de lado a bebida alcodlica e alimentos processados ou com muita
gordura e carboidratos.

Pivin‘o—se |porque ¢ Carnaval, mas tenha em atencdo que tudo o que é em excesso
eva a mal.

Ana Paula Reis
Médica do Grupo Cimentos Madeira

EM DESTAQUE:
Rui Humberto e José Manuel Freitas

Na Ultima ronda do extinto programa “Novas Oportunidades”, o Rui e o Freitas
“agarraram” a Gltima oportunidade e concluiram, com distingdo, o processo
de cerfificago e validagdo das suas competéncias, pelo que merecem o nosso
duplo aplauso de parabéns. Duplo aplauso, porque candidataram-se para obter
uma equivaléncia ao 6° ano de escolaridade, mas com redobrado esforco e pela
qualidade do trabalho desenvolvido, os professores e o juri de avaliacéo do programa
consideraram que eram merecedores de equivaléncia ao 9° ano de escolaridade.
Muito criticado por uns e elogiado por outros tantos, o que é facto é que este
programa permitiu que muitos portugueses voltassem a estudar e a parficipar no
processo educativo e, ao conseguirem atingir os seus objectivos, melhoraram as suas
competéncias, a sua autoestima e confianca nas suas capacidades.

A educacéo, mesmo a de adultos, é um processo de desenvolvimento das pessoas nos
aspectos intelectuais e comportamentais, que contribui para que as mesmas adquiram
ou melhorem as suas competéncias, sendo estas traduzidas como a capacidade de
mobilizar conhecimentos e saberes, bem como de adoptar as atitudes adequadas e
necessdrias para resolverem problemas e fomarem decisées.

Neste sentido, educacdo versus competéncias, muito mais que apenas formacéo,
o José Manuel Freitas e o Rui Humberto deram certamente por bem empregue o
trabalho drduo e péds-laboral a que se sujeitaram.

Mais uma vez duplos parabéns.

José Franco
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Natal no Grupo Cimentos Madeira

O Natal no Grupo Cimentos Madeira foi vivido com um Jantar para todos
os colaboradores, com uma festa para os seus filhos, com uma Missa do
Parto e terminou com o Cantar os Reis.

Pelo segundo ano consecutivo e com o empenho e dedicacdo dos “Fes-
teiros de Natal 2013” (colegas das empresas do Grupo), celebrdmos com
muita animacdo, mesmo em tempos de contencdo, todos os convivios que
marcaram o nosso Natal.

Em Outubro comecdmos a preparar e a ensaiar a peca de Natal para a
festa das criangas intitulada: “As Estrelas Sentinelas”, contando com a par-
ticipacdo de 9 personagens desde colaboradores das empresas até & Mé-
dica do Grupo. Para além dos personagens estiveram envolvidos na logfs-
tica, ensaios e confeccdo dos fatos alguns familiares e amigos. Esta ajuda
foi imprescindivel, pois sem ela o resultado final néo teria sido tGo bom.
Os ensaios eram feitos em hordrio pés-laboral e conciliar a vida de todos
n&o foi tarefa fécil, mas 1& conseguimos e ensaidvamos maioritariamente
depois das nove horas da noite. Apesar do esforco feito, os ensaios serviam

também para descomprimir, pois foram muitas as gargalhadas dadas. Rir é
a melhor ferapia para atrair energias positivas. O resultado final foi muito
bom, recebemos aplausos e criticas construtivas de mitdos e gratdos.
O Jantar de Natal aconteceu no dia 13 de Dezembro, onde o Presidente
do Conselho de Geréncia — Dr. Jodo Santos, agradeceu o empenho e
dedicacdo de todos os colaboradores neste tempo marcado por uma con-
juntura econémica dificil, exemplificou o empenho de alguns, terminando
o seu discurso com a mensagem de Natal: com competéncia, ambicdo e
humildade vamos continuar a construir o nosso futuro.
No decorrer do jantar realizou-se o tradicional sorteio e viveram-se mo-
mentos de muita animagdo.
A 14 de Dezembro, na festa das criancas e apds a peca de teatro, seguiu-
-se a entrega das prendas pelo Pai Natal, também ca da “Casa”, aos mais
pequenos.
Em nome dos Festeiros de Natal 2013 agradeco a todos os que nos
ajudaram e que fizeram com que o nosso Natal fosse um éxito.

Andreia Santos

Missa do Parto

Pelo quarto ano consecutivo foi realizada na Capela da Vitéria
uma Missa do Parto apadrinhada pelo Grupo Cimentos Ma-
deira. A missa ocorreu a 18 de Dezembro pelas 6 horas da
manhd, seguindo-se um convivio acompanhado de muita
mUsica e iguarias da época, como por exemplo o cacau, a
carne de vinho e alhos e licores caseiros.

Andreia Santos

Dia de Reis

Voltou a ser cumprida a tradicdo do Cantar os Reis no Grupo Cimentos Madeira.
Este ano o evento aconteceu no dia 06 de Janeiro. Acompanhados por instrumentos
populares tentou-se mais uma vez demonstrar os dotes vocais dos colaboradores com
cangdes tradicionais dos Reis. Pelo meio da cantoria fugimos um pouco ao tema e 16 se
cantou a cancdo “As Quatro da Madrugada”, que muito é cantada também no Jantar
de Natal. O convivio terminou com o bolo-rei, com um cdlice de vinho Madeira e com
os votos de um bom ano de 2014 para todos.

Andreia Santos
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Um Mucunha entre Macuas

Como é do conhecimento da maioria encontro-me deslocado em Mocambique com o
obijectivo de lancar as bases para o posicionamento da Secil neste pais africano.
Nesta misséo tenho como primeiro og]ecﬁvo colocar em funcionamento a extraccdo de pedra
e producdo de agregados numa pequena pedreira em Mueria, a 15 km de Nacala Velha
onde esfd a ser construido o ferminal portudrio de carvéo para exportacéo desta matéria-
-prima a ser extraida a 900 km de disténcia, em Moitize, Provincia de Tete, para |d do Malawi.
Na primeira visita ao local tive, desde logo, conhecimento da existéncia de um lugar de culto
& fertilidade, implantado numa concavidade existente no macico da pedreira a explorar.
Este culto é ministrado pelo Sr. Régulo, equivalente ao antigo regedor ou actual presidente
de junta, um pilar da organizacdo administrativa/social e o garante pelo seu ministério, do
acesso a divindade através da sua ligago aos espiritos que gelo emanam.
Com a concess@o mineira do |ocoﬁ era necessario negociar a transladacéo de todas as
estruturas, instrumentos e reliquias associadas ao culto dli exercido, bem como os “espiritos
que ali habitavam”.
Através de um processo negocial, o Sr. Régulo prontificou-se a encontrar um novo espaco
e a presidir a ceriménia de fransladacdo dos espiritos, fazendo saber que seria necessario o

atrocinio da empresa.

oi entdo elaborada uma lista de contribuicdes necessérias & ceriménia onde, entre muitas
outras coisas, constavam: cabritos, galinhas, sacos de arroz, sacos de farinha, refrescos,
viriho, 4gua, tachos, recipientes para a dgua, panos brancos, panos vermelhos, incenso e
velas.
Assegurado o patrocinio, marcou-se a data da ceriménia, que envolveria quatro momentos
marcantes:

- A visita e deﬁosigéo de oferendas (panos brancos) &s campas dos Régulos falecidos,
comunicando-lhes a situacdo e solicitando a sua autorizacéo para a transladacdo dos
espiritos;

|da ao Cemitério para pedir autorizagdo aos Régulos  Varrer e alindar o cemitério

falecidos

Cubata antiga

a destruir e os
curandeiros com
reliquias para
transladar.

- O regresso ao local de culto para uma Gltima
ceriménia com a finalidade de comunicar a deciséo aos
espiritos, recolher as reliquias ali depositadas ao longo
os anos pelos crentes, assim como_os instrumentos
de cultos utilizados pelo Sr. Régulo. Todos estes bens
e instrumentos sé poderiam ser transportados por
curandeiros vestidos de vermelho e jé alcoolizados. Ao
mesmo fempo os adjuntos do Sr. Iiégulo destruiam a
cubata que servia de apoio ao local;
- A procissdo até ao novo local de culto, onde seria
decorada a cubata ali construida (panos vermelhos) e
onde seriam guardadas as reliquias transladadas;
- E a organizacdo do novo local de culto, encastrado
na rocha pelo Sr. Régulo, com oracdes e oferendas
aos espiritos & realojados, assim como distribuicdo de
alimentos e bebidas pela populacéo.
A ceriménia terminou com a oferta de comida e bebida
ao mucunha que tinha acompanhado todo o ritual e
gue muito respeitosamente participou em todos os actos
para que foi solicitado, desde o varrer o chéo junto &
campa dos Régulos falecidos, até & oferenda de um
prato de arroz aos espiritos realojados.
A ceriménia finalizou com a friste figura do Unico
mucunha presente, a fenfar comer cabrito assado,
caldeirada de cabrito e guisado de galinha com o Unico
talher disponivel, uma colher...

Lufs Saraiva

Campas cobertas com panos
brancos novos e recolhimento
junto da campa do 1° Régulo
segundo rituais com base na
religido mugulmana.

Transladagéo das reliquias e espiritos & saida da futura pedreira para o novo local de culto.

Visitas @ Cimentos Madeira

o respectivo mundo empresarial”.

Festa da oferenda j& no novo local de culto a cerca de 3,5 km de disténcia do anterior

No dia 09 de Dezembro de 2013 um grupo de alunos da Escola Bésica dos 2° e 3° Ciclos dos Louros visitaram
as instalacées fabris da Cimentos Madeira, Terminal dos Socorridos. A visita de estudo foi realizada no Gmbito
do curso PCA (Percurso Curricular Alternativo) na disciplina de experiéncias pré-profissionais e de acordo com o
testemunho da professora Isabel Martins “o objectivo da visita era o de dar a conhecer o funcionamento de empresas
e instituicdes pUblicas e privadas da RAM, aprendendo desta forma a sua funcionalidade. Neste curso os alunos tém
a possibilidade de, e em regime de voluntariado, terem o seu primeiro confacto com determinadas profissdes e com

Andreia Santos



